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;{"Préivention in der Polizeiarbeit

Héuéliche Gewalt, Drogengebrauch von Jugendlichen und Jugendgewalt sind

Auf ihrer spatabendlichen Streife fallt

einer Polizeipatrouille am Rand des

. Stadtparks eine Gruppe von vier Jugend-
lichen auf, die versuchen, mit Flaschen
eine kleine Bronzeskulptur zu treffen. Bei
ihrer Kontrolle stellen die Beamten fest,

dass die vier Burschen Haschisch ge-

raucht und dazu eine grossere Menge
- eines Wodka-Mischgetrankes konsumiert
- haben. Die Nachfrage ergibt, dass drei
- der Jugendlichen deutlich unter 16 Jah-
“ren sind.

Die Beamten fragen nach der Herkunft

- der Alkoholika (aus dem Getrankemarkt)
und weisen die Jungen auf die llegalitat
“des Haschkonsums hin. In der Folge las-
© sen sie die vier Nachtruhestorer die Glas-
© scherben bei der Skulptur zusammenle-
. -sen und entlassen sie mit der Aufforde-
rung, umgehend nach Hause zu gehen
cund die Velos stehen zu lassen. Nach-
~dem die offensichtlich eingeschiichterten

Jugendlichen sich davon gemacht haben,
setzen die Beamten thre Streife fort,

. Heftige Diskussionen

“Im Dienstwagen entspannt sich zwischen
+den drei Polizisten eine lebhafte Diskus-
.sion. Hatte man die Personalien der
“Jugendlichen aufnehmen oder sie gar zu
-ihren Eltern bringen sollen? Immerhin sei
““Haschrauchen noch immer ein straf-
i rechtliches Delikt, auch wenn der Canna-
biskonsum in diesem Kanton in der Regel

nicht mehr geahndet werde. Auch sei der

- Alkoholkonsum in diesem Alter nicht ein-

- Phanomene, bei denen die Polizeiarbeit neben intervenierenden immer auch
- praventive Aspekte beinhaltet. Dabei stellt sich die Frage, wo die Intervention
- authort und die Pravention anfangt, resp. ob Intervention und Pravention (iber-
" haupt klar zu trennen sind. Eine solide theoretische Grundlage kann helfen,

.. klarere Vorstellungen (iber die préventiven Aspekte polizeilicher Intervention '
v erlangen.

fach so hinzunehmen. Andererseits hat
ten sich die Jungen anstandig benom-
men und seien durch die polizeiliche
Intervention offensichtlich beeindruckt
gewesen, was heute eher die Ausnahme
als die Regel sei. Zudem verspure keiner
der Beamten Lust, sich von einern erbos-
ten Vater Einmischung in Privatangele-
genheiten vorwerfen zu lassen,

Insgesamt kénnen die Beamten eine
gewisse Unsicherheit und ein ungutes
Geflhl beziiglich ihres Vorgehens nicht
verhehlen. Sie stellen fest, dass es in
Bezug auf solche und ahnliche Félle keine
verbindlichen Verhaltensrichtlinien gibt
und dass die Beamten und Beamtinnen in
derartigen Situationen eher nach person-
lichemn Gutdiinken handeln.

Klare Definitionen...

Nehmen wir dieses fiktive Beispiel als
Anlass, um der Frage nachzugehen,
inwiefern es Sinn machen kénnte, pra-
ventive Aspekte systematischer und
bewusster in die Polizeiarbeit einfliessen
zu lassen. Hierflr lohnt es sich, exakter
zu definieren, was eigentlich genau unter
Pravention zu verstehen ist.und wo denn
die praventiven Aspekte von polizeilichen
Interventionen liegen konnten.

Von der Theorie her wird von «praven-
tiven Massnahmen» gesprochen, wenn
sich diese auf ein Problem (wie Drogen-
sucht oder Gewaltanwendung) beziehen,
das noch nicht aufgetreten ist. Von «Friih-
erkennung» ist in den Fallen die Rede, in

denen die ergriffenen Massnahmen zum
Ziel haben, die Wahrnehmung von Anzei-
chen fir die zu verhindernden Probleme
zu schérfen und geeignete Massnahmen
in die Wege zu leiten. Von «Behandlung»
schliesslich wird gesprochen, wenn das
Problem (die Drogensucht, die Gewalt)
manifest geworden ist und versucht wird,
eine Verbesserung des unerwlnschten
Zustandes zu erreichen,

...und ihre Bedeutung
fiir die Praxis

Wenn wir das obige Beispiel nehmen,
dann zeigt sich, dass polizeiliche Inter-

Nachdiplomstudium {NDS)
Pravention der HSA Luzern
Das NDS Pravention (Mai 2003 bis
Januar 2006) richtet sich an Berufs-
leute, die sich entweder direkt in der
Praventionsarbeit engagieren- oder
vermehrt praventive Aspekte in ihre
Arbeit einfliessen lassen machten.
Die Weiterbildung vermittelt einen
umfassenden Uberblick Uber das
weite Feld von Pravention und
Gesundheitsforderung  und  bietet
eine fundierte Schulung in pravent-
ver Beratung und in Projektarbeit.
Sie verbindet theoretische Grundla-
genarbeit ausgewogen mit der Pra-
ventionspraxis und bietet eine solide
Grundlage auf Hochschulniveau fur
die Umsetzung von praventiven
Massnahmen im Berufsleben,

Infos und detaillierte Unterlagen:
Hochschule fiir Soziale Arbeit
Sekretariat NDS Pravention
Elsbeth Ingold

Werftestrasse 1

Postfach 3252

6002 Luzern

Telefon 041 367 48 48

E-mail: eingold@hsa.fhz.ch
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vention nicht einfach praventiv, friher-
kennend oder behandelnd «ist», sondern
dass vielmehr auf den Beobachterstand-
punkt ankommt, wie man die einzelnen
Massnahmen einstufen will. So kann der
Haschkonsum bereits als (Drogen-)Pro-
blem fir sich oder als Rechtsverstoss
angesehen und mit der polizeilichen Inter-
vention eine entsprechende Behandlung
{durch eine Suchtberatungsstelle und/
oder den Jugendrichter) eingeleitet wer-
den. Andererseits ist es moglich, das
Hanfrauchen als (noch relativ harmloses)
Anzeichen fir den Konsum von «<harten»
Drogen wie Heroin oder Kokain einzustu-
fen und nach Wegen zu suchen, wie die-
ser Wechsel auf die gefahrticheren Sub-
stanzen verhindert werden konnte.

Die Beispiele deuten darauf hin, dass
die Grenze zwischen Pravention, Frih-
erkennung und Behandlung fliessend ist
-~ ja, dass die Friherkennung eine Art
Ubergangsbereich zwischen Prévention
und Behandlung markiert. Die Beispiele
zeigen aber auch, dass polizeiliche Inter-
ventionen in der Regel weniger der Pré&-
vention als diesem Ubergangsbereich
«Friherkennung» zuzuordnen sind. Das
heisst aber nicht, dass die Polizei keine
Pravention im eigentlichen Sinn machen
wilrde:  Wenn Beamten z.B. in Zu-
sammenarbeit mit der Justiz den Verkauf
von Alkoholika in Restaurants und
Lebensmittelgeschaften an Jugendliche
kontrollieren und ahnden, dann ist diese
Intervention in Hinsicht auf die Durch-
setzung des entsprechenden Gesetzes
zwar eine behandelnde Massnahme, in
Hinblick auf den jugendlichen Alkoholkon-
sum aber eindeutig praventiv.

Pravention - ein Weiterbildungs-
thema auch fiir die Polizei

Wenn aufgrund dieser Definitionen deut-
fich wird, dass die Polizei immer auch
praventiv und friherkennend tatig ist -
und zwar nicht nur bei Suchtmittelkon-
sum, sondern auch bet andern Phanome-
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nen wie hauslicher Gewalt oder Suizid ~
dann stellt sich die Frage, wie diese Aktl-
vitdten systematischer und bewusster
durchgefiihrt werden koénnten. Mit dem
Beispiel der Polizeipatrouille am Rand
des Stadtparks solite angedeutet wer-
den, dass unklare Kommunikationsstruk-

turen — natiirlich nicht nur bei der Polizei

~ oft eine wirkungsvollere Ausschopfung
der Praventions- und Fruherkennungsres-
sourcen verhindern.

Das oben gewahite Beispiel 1asst ssch
ohne weiteres auf andere Bereiche wie
die Schulen, Sportvereine, Jugendheime
oder andere soziale Systeme anpassen.
Uberall dort, wo es mit primarer Praven-
tion in Form von Informationskampagnen
oder allgemeinen gesundheitsforder-
lichen Aktivitaten nicht ausreicht, son-
dern es immer auch um konkrete Men-
schen geht, die einer honeren Gefahr-
dung fiir ein zu verhinderndes Problem
unterliegen, kann die Kldrung von Kom-
munikations- und Interventionsstrukturen
eine deutliche praventive Wirkung haben.

Nicht nur Lehrkrafte, Pflegepersonal,
Sozialarbeitende, sondern auch Polizis-
ten und Polizistinnen sind demnach eine
Berufsgruppe, die alle Voraussetzungen
dazu hat, itwe Kompetenzen im Hinblick
auf praventives Handeln im Rahmen einer
spezifischen Weiterbildung (siehe Kas-
ten) auszubauen.

Martin Hafen

' Vgl dazu Hafen, Martin, 2002:
Das weite Feld von Prévention und Gesund-
heitsforderung.
In: SuchtMagazin 2/02: 34-42

In Kiirze

«Lobbying by VSPB»

Bern.: Ende November lud die Ge-
schaftsleitung des VSPB erneut Parla-
mentarier zu-einem: informativen Tref-
fen ein. Dabei ging es einerseits um

- die grundsatzliche Yorstellung unseres

Verbandes, andererseits - um  die

Diskussion brennender Themen wie:

¢ Stahd der Revision des Opferhilfege-
setzes

¢ Nachdiskussion i]ber die Dienstmunk

thﬂ EDA/EJPD

IsSplelbaH Armee Poli-

. SPI: IHEré‘usforderung an die Berufs:
bildung von-morgen

K ‘Uber‘ den'Verlauf der Gespr'ache mit

XaTie
Michel Cin: a Fetz Claude Frey,
Alex Heirr;, Adnan Imfeld und Josef Leu
wird die Geschaftsleitung an der Frif
jahrssitzung  des. Zentralvorstandes
orientieren, - POLICE wird darlber
berichten. ~ Anlasslich der Umfragen

«f-‘durch dig{alte): Ausbaukommnssuon il

ioren kam zum Ausdruck,
1a - Lebbying» verstarkt
verden muss. Das jahrl-

, che Treffe mit Parlamentariern ist

eine der- Massnahmen der VSPB-
Geschaftsleitung, um dneser Forderung

'-nachzukommen

und VSPB-Prasiden
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